
Deelnemers leren en ontwikkelen:

  kennis opbouwen vanuit empirisch onderzoek   
 positieve psychologie en leiderschap

  impact persoonlijk leiderschap op werkgeluk
  inzichten andere organisaties vertalen  
  interactie en co-creatie voor eigen oplossingen 

Specificaties:

  3 online of 2 offline dagdelen 
  2 ervaren trainers
  compacte groep tussen 6-10 deelnemers 
  online € 2.280,- / offline € 1.680,- 

 (excl. 21% btw)

De opzet van de training gaat over kennis delen, hierop co-creëren met andere 
deelnemers. We nemen de tijd om te leren door te doen en daarop te reflecteren. 
Zo brouwen we samen aan een productieve en inspirerende leerervaring. De trainers 
zorgen voor een veilige en energieke begeleiding zodat alle deelnemers de juiste 
aandacht krijgen.

Meer weten over hoe deze training jullie organisatie ontwikkelen kan? 
Neem contact met op met een van onze teamleden via:
info@deinspiratiebrouwerij.nl
Heerlerbaan 58, 6418 CH Heerlen
045 – 571 06 94

Ontwikkelpad trainingen

Leren, co-creëren en reflecteren

Wat is dat nu precies werkgeluk, waarom is het 
belangrijk en hoe kun je het beïnvloeden?

Werkgeluk en 
leiderschap
Voor medewerkers om regie, balans 
en werkgeluk te ontwikkelen.

INSPIRATIESHEET ON- EN OFFLINE WORKSHOP
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Speciaal voor:

Medewerkers

in deze interactieve workshop wordt je meegevoerd in de wereld van werkgeluk. Wat is dat nu precies 
werkgeluk, waarom is het belangrijk en hoe kun je het beïnvloeden. Ook gaan we samen aan de slag met 
het vinden van mogelijkheden om je eigen werkgeluk te vergroten.  Aan de hand van voorbeelden van
andere organisaties wisselen we tips uit die medewerkers zelf kunnen toepassen. Deelnemers leren de 
eigen energiegevers en energievreters te herkennen en om te buigen en middels persoonlijk leiderschap 
het werkgeluk van hun team positief te beïnvloeden.

Leren en creëren voor de teams van nu
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